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Iepirkuma komisijas 2010. gada __________ sēdes

protokola nr. 1   1. pielikums

APSTIPRINĀTS

ar iepirkumu komisijas lēmumu 

_________________________

(iepirkuma komisijas priekšsēdētājs R.Joksts)
​​​​​​​​​​​​

Eiropas Savienības fondu 2007. – 2013.gada 

plānošanas perioda projekta „Veselības aprūpes 

un veselības veicināšanas procesā iesaistīto 

institūciju personāla tālākizglītība nozares 

ilgtspējīgai attīstībai”  

atbildīgās personas pakalpojumu iegāde
(iepirkums tiek veikts saskaņā ar Publisko iepirkumu likuma 8.1 pantu)
Iepirkuma identifikācijas Nr. VM2010/17ESF

NOLIKUMS

Rīgā, 2010
I Vispārīgā informācija

1. Iepirkuma identifikācijas numurs:

VM2010/17ESF.

2. Pasūtītājs:

Veselības ministrija (turpmāk – Pasūtītājs);

reģistrācijas nr. 90001474921;

adrese: Brīvības ielā 72, Rīga, LV-1011.
3. Iepirkuma komisija:

Iepirkuma procedūru veic ar 2010. gada 30. jūlija rīkojumu Nr. 152 „Par iepirkumu komisijas izveidošanu Veselības ministrijas kā Eiropas Savienības fondu finansējuma saņēmēja iepirkuma „Eiropas Savienības fondu 2007. – 2013.gada plānošanas perioda projekta „Veselības aprūpes un veselības veicināšanas procesā iesaistīto institūciju personāla tālākizglītība nozares ilgtspējīgai attīstībai”  atbildīgās personas pakalpojumu iegāde” procedūras norises nodrošināšanai” izveidota iepirkumu komisija (turpmāk – Komisija).

4. Kontaktpersona:

Kristīne Erdmane

amats: ESF projekta vadītājas asistente juridiskajos jautājumos;

adrese: Brīvības iela 72, Rīga, LV-1011;

tālrunis: +371 29443552;

fakss: 
 +371 67876071;

e-pasts: kristineerdmane@inbox.lv.
II Iepirkuma priekšmets

5. Iepirkuma priekšmets ir projekta „Veselības aprūpes un veselības veicināšanas procesā iesaistīto institūciju personāla tālākizglītība nozares ilgtspējīgai attīstībai” (turpmāk – projekts) atbildīgās personas pakalpojumi. 

6. Kopējā paredzamā maksimālā līgumcena ir Ls 19 950,00 (deviņpadsmit tūkstoši deviņi simti piecdesmit lati un 00 santīmi; bez PVN, t.sk. normatīvajos aktos paredzētais iedzīvotāju ienākuma nodoklis un darba ņēmēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas).
7. Piedāvājuma cenai jābūt izteiktai latos. 

8. Pakalpojumu izpildes termiņš: līdz 2011. gada 30. septembrim.

III Informācijas apmaiņa

9. Pasūtītājs nodrošina iespēju iepazīties ar šo nolikumu savā mājas lapā www.vm.gov.lv sadaļā „Iepirkumi”.
10. Informācijas apmaiņa starp Komisiju no vienas puses un Pretendentiem no otras puses notiek rakstveidā pa pastu, adresējot pieprasījumus Komisijai. Elektroniski nosūtītai informācijai ir tikai informatīvs raksturs. Par oficiālu ir uzskatāma tikai tā informācija, kas nosūtīta vai saņemta pa pastu latviešu valodā.
IV Piedāvājuma iesniegšanas vieta, datums, laiks un kārtība

11. Piedāvājumi jāiesniedz līdz 2010. gada 27. augustam plkst. 17.00, Rīgā, Brīvības  ielā 72, LV 1011 Veselības ministrijā 528. kabinetā (5. stāvā).

12. Piedāvājumu var iesniegt personīgi vai nosūtot to pa pastu. Piedāvājumam ir jābūt nogādātam nolikuma 11. punktā minētājā vietā ne vēlāk kā 11. punktā norādītajā termiņā. Pēc termiņa saņemtie piedāvājumi netiks pieņemti un neatvērti tiks nosūtīti atpakaļ iesniedzējam. Pretendents ir atbildīgs par izvēlētā piedāvājuma nosūtīšanas veida drošību, piemēram, apdrošināšanu, un sedz visus ar piedāvājuma sagatavošanu un iesniegšanu saistītos izdevumus. Pasūtītājs neatlīdzina šīs izmaksas Pretendentam. 

V Prasības Pretendentam

13. Pasūtītājs izslēdz Pretendentu no turpmākās dalības iepirkuma procedūrā, kā arī neizskata Pretendenta piedāvājumu Publisko iepirkumu likuma 39. pantā un Nolikuma 27.2. un 28.2. punktā noteiktajos gadījumos. 

14. Pretendentam nedrīkst būt nodokļu parādi, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādi, kas pārsniedz 100 latus.
15. Pretendentam jāatbilst šādām prasībām un jāiesniedz šādi dokumenti, lai apliecinātu atbilstību minētajām prasībām:

	Nr.p.k.
	Prasība


	Dokuments, kas jāiesniedz

	1.
	pamatprasība – augstākā izglītība tiesību zinātnē
	izglītību apliecinoša dokumenta kopija

	2.
	papildu prasība – augstākā pedagoģiskā izglītība vai augstākā medicīniskā izglītība
	izglītību apliecinoša dokumenta kopija

	3.
	vismaz 2 gadu pieredze darbā vai amatā, kas saistīts ar valsts pārvaldes iestādes vai tās struktūrvienības darba plānošanu, organizēšanu un vadīšanu
	1) aizpildīta Nolikuma 4. pielikumā paredzētā tabula

2) izziņa no darba devēja, kurš to apliecina

3) vismaz viena atsauksme no darba devēja, kurā sniegts pozitīvs Pretendenta veiktā darba novērtējums

	4.
	vismaz 2 gadu pieredze personāla tālākizglītības procesa plānošanā, koordinācijā un kvalitātes nodrošināšanā veselības jomā
	1) aizpildīta Nolikuma 4. pielikumā paredzētā tabula

2) izziņa no darba devēja vai pasūtītāja, kurš to apliecina

3) vismaz viena atsauksme no darba devēja, kurā sniegts pozitīvs Pretendenta veiktā darba novērtējums 

	5.
	vismaz 2 gadu pieredze Eiropas Sociālā fonda projektu sagatavošanā, koordinācijā un ieviešanā
	1) aizpildīta Nolikuma 4. pielikumā paredzētā tabula

2) izziņa no darba devēja vai pasūtītāja, kurš to apliecina

3) vismaz viena atsauksme no darba devēja vai pasūtītāja, kurā sniegts pozitīvs Pretendenta veiktā darba novērtējums 

	6.
	vismaz 2 gadu pieredze publisko iepirkumu sagatavošanā un organizēšanā 
	1) aizpildīta Nolikuma 4. pielikumā paredzētā tabula

2) izziņa no darba devēja vai pasūtītāja, kurš to apliecina

3) vismaz viena atsauksme no darba devēja vai pasūtītāja, kurā sniegts pozitīvs Pretendenta veiktā darba novērtējums

	7.
	labas latviešu valodas un juridisko dokumentu izstrādes prasmes
	CV (aprakstot, kā šīs prasmes iegūtas un kā izmantotas, veicot darba pienākumus) 

	8.
	labas angļu valodas zināšanas
	CV (aprakstot, kā šīs prasmes iegūtas un kā izmantotas, veicot darba pienākumus)

	9.
	labas datortehnikas lietošanas prasmes (MS Word, Excel, Power Point)
	CV (aprakstot, kā šīs prasmes iegūtas un kā izmantotas, veicot darba pienākumus)


16. Ja pretendents ir juridiska persona, tad darbiniekam, kurš iepirkuma līguma noslēgšanas gadījumā sniegs iepirkuma priekšmetā paredzētos pakalpojumus, jāatbilst Nolikumā paredzētajām prasībām. Šādā gadījumā pretendents piedāvājumā iekļauj šīs personas kvalifikācijas un pieredzes apliecināšanai nepieciešamos dokumentus (atbilstoši Nolikuma 15. punktā paredzētajam). 
17. Ja Pasūtītājam rodas šaubas par Pretendenta iesniegtās dokumenta kopijas autentiskumu, tas pieprasa, lai Pretendents uzrāda dokumenta oriģinālu vai iesniedz apliecinātu dokumenta kopiju.
18. Pretendentam, kuram piedāvājumu vērtēšanas rezultātā būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības, Komisija pieprasīs 10 darbdienu laikā iesniegt izziņu, ko izsniegusi Latvijas vai ārvalsts kompetenta institūcija (ja pretendents nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), kas apliecina, ka tam nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādu, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus (jābūt izdotai ne agrāk kā mēnesi pirms iesniegšanas dienas).

VI Piedāvājumu satura un noformējuma prasības

19. Piedāvājums sastāv no: 

19.1. Pieteikuma dalībai iepirkumā (2. pielikums), kam jāpievieno šādi dokumenti:
19.1.1. apliecinājums par to, ka attiecībā uz pretendentu nepastāv šādi nosacījumi:

19.1.1.1. pasludināts tā maksātnespējas process (izņemot gadījumu, kad maksātnespējas procesā tiek piemērota sanācija vai cits līdzīga veida pasākumu kopums, kas vērsts uz parādnieka iespējamā bankrota novēršanu un maksātspējas atjaunošanu), apturēta vai pārtraukta tā saimnieciskā darbība, uzsākta tiesvedība par tā bankrotu vai līdz līguma izpildes paredzamajam beigu termiņam tas būs likvidēts;

19.1.1.2. tam ir nodokļu parādi, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādi, kas pārsniedz 100 latus.

19.1.2. reģistrācijas apliecības kopija (ja pretendents ir juridiska persona);
19.1.3. Nolikuma 15. punktā paredzētie dokumenti;
19.2. Tehniskā – finanšu piedāvājuma (3. pielikums).

20. Pretendents var iesniegt tikai vienu piedāvājumu. Pretendents nedrīkst iesniegt piedāvājuma variantus.

21. Piedāvājumu iesniedz 2 (divos) eksemplāros papīra formā, no kuriem viens ir oriģināleksemplārs ar norādi „ORIĢINĀLS” un otrs – kopija ar norādi „KOPIJA”.
22. Piedāvājumā ietvertajiem dokumentiem ir jābūt latviešu valodā un skaidri salasāmiem. Vārdiem un skaitļiem jābūt bez labojumiem. Skaitļiem jābūt noapaļotiem ar divām zīmēm aiz komata. Ja pastāvēs jebkāda veida pretrunas starp oriģinālu un kopiju, noteicošais būs oriģināls. Ja pastāvēs jebkāda veida pretrunas starp skaitlisko vērtību apzīmējumiem ar vārdiem un skaitļiem, noteicošais būs apzīmējums ar vārdiem. 
23. Piedāvājumam jābūt:
23.1. iesietam; 

23.2. ar numurētām lapām;
23.3. ar pievienotu satura rādītāju;
23.4. ievietotam slēgtā aploksnē ar norādēm: 1) iepirkumam Eiropas Savienības fondu 2007. – 2013.gada plānošanas perioda projekta „Veselības aprūpes un veselības veicināšanas procesā iesaistīto institūciju personāla tālākizglītība nozares ilgtspējīgai attīstībai”  atbildīgās personas pakalpojumu iegāde;                    2) iepirkuma identifikācijas Nr. VM2010/17ESF; 3) Pretendenta nosaukums, reģistrācijas Nr., adrese;
23.5. sagatavotam saskaņā ar Nolikumu. 
VII Piedāvājuma derīguma termiņš

24. Pretendenta iesniegtais piedāvājums ir derīgs, t.i., saistošs iesniedzējam 90 (deviņdesmit) dienas, skaitot no nolikuma 11. punktā noteiktās piedāvājumu iesniegšanas dienas. 
25. Pretendentam ir tiesības iesniegt apliecinājumu par piedāvājuma derīguma termiņa pagarinājumu 10 (desmit) darba dienu laikā pēc Komisijas rakstiska pieprasījuma, ja Komisija pieņem lēmumu par piedāvājumu derīguma termiņa pagarinājumu un Pretendents vēlas turpināt dalību iepirkuma procedūrā.
VIII Piedāvājumu vērtēšanas kārtība

26. Komisija atver piedāvājumus slēgtā sēdē.

27. Piedāvājumu vērtēšanu Komisija veic piecos posmos:
27.1. 1. posms – piedāvājumu noformējuma pārbaude. Komisija slēgtā sēdē pārbauda piedāvājumu noformējuma atbilstību iepirkuma dokumentācijā paredzētajām noformējuma prasībām. 
27.2. 2. posms – Pretendentu izslēgšanas noteikumu un atbilstības kvalifikācijas prasībām pārbaude. Komisija slēgtā sēdē pārbauda, vai Pretendents ir iesniedzis visus Nolikuma V un VI sadaļā paredzētos dokumentus un vai to saturs atbilst Nolikumā paredzētajām prasībām. Ja Komisija konstatē Pretendenta un/vai Pretendenta piedāvājuma neatbilstību nolikuma V un/vai VI sadaļas prasībām vai konstatē, ka Pretendenta norādītās ziņas ir nepatiesas, Komisija izslēdz Pretendentu no turpmākās vērtēšanas.
27.3. 3. posms – Tehniskā – finanšu piedāvājuma atbilstības pārbaude. Komisija slēgtā sēdē pārbauda, vai Pretendenta Tehniskais – finanšu piedāvājums atbilst Nolikumā paredzētajām prasībām. 

27.4. 4.posms – Komisija pārbauda, vai Pretendenta Tehniskajā – finanšu piedāvājumā nav aritmētisko kļūdu (Nolikuma IX sadaļa).
27.5. Pretendentus, kuri izturējuši vērtēšanas 1. – 3. posmu, Komisija aicina ierasties Veselības ministrijā un izpildīt testus pretendenta zināšanu par ES fondiem, projektu īstenošanu un publiskajiem iepirkumiem, Pretendenta latviešu valodas un juridisko dokumentu izstrādes prasmju un Pretendenta angļu valodas zināšanu pārbaudei;
27.6. 5. posms – Piedāvājuma vērtēšana atbilstoši Nolikuma 28. punktā paredzētajai kārtībai.
28. Komisija vērtē Piedāvājumus atbilstoši šādai kārtībai:
28.1. Komisija nosaka izdevīgāko piedāvājumu pēc šādiem vērtēšanas kritērijiem un to skaitliskajām vērtībām:
	Kritēriji
	Maksimālā skaitliskā vērtība
	Īpatsvars 

	Pc
	Piedāvātā cena Ls mēnesī (bez PVN,  t.sk. normatīvajos aktos paredzētais iedzīvotāju ienākuma nodoklis un darba ņēmēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas)
	X
	20

	Pt1
	Pretendenta sniegtā pieredzes apraksta novērtējums 
	
	15

	
	Pretendenta pieredzes aprakstā sniegtā informācija pilnībā atbilst iepirkuma nosacījumiem un rada skaidru pārliecību, ka pretendents veiksmīgi un pilnā apmērā spēs nodrošināt šī iepirkuma priekšmeta izpildi
	3
	

	
	Pretendenta pieredzes aprakstā sniegtā informācija visumā atbilst iepirkuma nosacījumiem, bet nerada skaidru pārliecību, ka pretendents veiksmīgi un pilnā apmērā spēs nodrošināt šī iepirkuma priekšmeta izpildi
	2
	

	
	Pretendenta pieredzes aprakstā sniegtā informācija neatbilst iepirkuma nosacījumiem un nerada skaidru pārliecību, ka pretendents veiksmīgi un pilnā apmērā spēs nodrošināt šī iepirkuma priekšmeta izpildi
	1
	

	Pt2
	Pretendenta pieredzes un veiktā darba novērtējums iesniegtajās atsauksmēs
	
	15

	
	Pretendenta iesniegtajās atsauksmēs  apliecināta Pretendenta pieredze un sniegts Pretendenta veiktā darba pozitīvs novērtējums, kas pilnībā atbilst iepirkuma nosacījumiem un rada skaidru pārliecību, ka pretendents veiksmīgi un pilnā apmērā spēs nodrošināt šī iepirkuma priekšmeta izpildi
	3
	

	
	Pretendenta iesniegtajās atsauksmēs  apliecināta Pretendenta pieredze un sniegts Pretendenta veiktā darba novērtējums, bet tas nerada skaidru pārliecību, ka pretendents veiksmīgi un pilnā apmērā spēs nodrošināt šī iepirkuma priekšmeta izpildi
	2
	

	
	Pretendenta iesniegtajās atsauksmēs  apliecināta Pretendenta pieredze, bet nav sniegts Pretendenta veiktā darba novērtējums
	1
	

	Pt3
	Pretendenta zināšanas par ES fondiem, projektu īstenošanu un publiskajiem iepirkumiem
	
	20

	
	Pretendenta atbildējis pareizi uz testa jautājumiem 90 – 100 % gadījumu.
	3
	

	
	Pretendenta atbildējis pareizi uz testa jautājumiem 70 – 89 % gadījumu.
	2
	

	
	Pretendenta atbildējis pareizi uz testa jautājumiem 50 – 69 % gadījumu.
	1
	

	
	Pretendenta atbildējis pareizi uz testa jautājumiem 0 – 49 % gadījumu.
	0
	

	Pt4
	Pretendenta latviešu valodas un juridisko dokumentu izstrādes prasmes 
	
	15

	
	Pretendenta atbildējis pareizi uz testa jautājumiem 90 – 100 % gadījumu.
	3
	

	
	Pretendenta atbildējis pareizi uz testa jautājumiem 70 – 89 % gadījumu.
	2
	

	
	Pretendenta atbildējis pareizi uz testa jautājumiem 50 – 69 % gadījumu.
	1
	

	
	Pretendenta atbildējis pareizi uz testa jautājumiem 0 – 49 % gadījumu.
	0
	

	Pt5
	Pretendenta angļu valodas zināšanas 
	
	15

	
	Pretendents ar nozari saistīto tekstu tulko brīvi no latviešu valodas angļu valodā un no angļu valodas latviešu valodā, uzsverot galveno domu.
	3
	

	
	Pretendents ar nozari saistīto tekstu tulko nepilnīgi no latviešu valodas angļu valodā vai no angļu valodas latviešu valodā, teksta galveno domu uztver daļēji.
	2
	

	
	Pretendents ar nozari saistīto tekstu tulko nepilnīgi no latviešu valodas angļu valodā un no angļu valodas latviešu valodā, teksta galveno domu uztver daļēji.
	1
	

	
	Pretendents ar nozari saistītu tekstu nevar iztulkot.
	0
	


Katra piedāvājuma punktu noteikšana katram vērtēšanas kritērijam notiek pēc šādiem algoritmiem:

· Pc = 20 x zemākā cena / pretendenta piedāvātā cena (noapaļojot līdz vienam ciparam aiz komata);

· Katra piedāvājuma saimnieciskais izdevīgums (lielākais punktu skaits P) tiek noteikts pēc šādas formulas: P = Pc + (Pt1 + Pt2 + Pt3 + Pt4+ Pt5)
· Ptx = Komisijas locekļu vērtējuma summa/vērtējušo komisijas locekļu skaits (noapaļojot līdz vienam ciparam aiz komata).

28.2. Ja Pretendents kādā no pozīcijām saņem vērtējumu, kas ir vienāds ar 0 punktiem, tad Pretendents tiek izslēgts no turpmākas vērtēšanas.

28.3. Ja divi vai vairāk Pretendenti ir saņēmuši vienādu vērtējumu, Komisija dod priekšroku tam pretendentam, kuram ir lielāks punktu skaits pirmkārt – pieredzes un otrkārt – izglītības sadaļā. 

28.4. Par visizdevīgāko tiek atzīts piedāvājums, kurš ieguvis visaugstāko galīgo vērtējumu (P) saskaņā ar Nolikuma 28.1. punktu.

28.5. Divu līdzvērtīgu piedāvājumu gadījumā uzvarējušais piedāvājums tiek izraudzīts iepirkuma komisijas locekļiem balsojot. Ja balsis sadalās vienādi, izšķirošā ir komisijas priekšsēdētāja balss.

IX Aritmētisko kļūdu labošana Finanšu piedāvājumā
29. Piedāvājumu vērtēšanas laikā Komisija pārbauda, vai Finanšu piedāvājumā nav aritmētisko kļūdu.
30. Ja Komisija Finanšu piedāvājumā konstatē aritmētiskās kļūdas, tā šīs kļūdas izlabo.
31. Par kļūdu labojumu un laboto piedāvājuma summu Komisija paziņo Pretendentam, kura pieļautās kļūdas labotas.
32. Turpmākajā piedāvājumu vērtēšanā Komisija ņem vērā tikai šajā sadaļā noteiktajā kārtībā laboto informāciju.
X Lēmuma izziņošana un līguma noslēgšana

33. Komisija trīs darba dienu laikā pēc lēmuma pieņemšanas vienlaikus informē Pretendentus par iepirkuma procedūras rezultātiem. 

34. Ja izraudzītais Pretendents atsakās slēgt līgumu ar Pasūtītāju, Pasūtītājs pieņem lēmumu slēgt līgumu ar nākamo Pretendentu, kurš saņēmis nākamo visaugstāko galīgo vērtējumu, vai pārtraukt iepirkumu, neizvēloties nevienu piedāvājumu. Ja pieņemts lēmums slēgt līgumu ar Pretendentu, kurš saņēmis  nākamo visaugstāko galīgo vērtējumu, un arī šis pretendents atsakās slēgt līgumu, Pasūtītājs pieņem lēmumu pārtraukt iepirkuma procedūru, neizvēloties nevienu piedāvājumu.

35. Pasūtītājs var pārtraukt iepirkuma procedūru, neslēdzot līgumu ar izraudzīto Pretendentu, ja tam ir objektīvs pamatojums (piemēram, Pasūtītājam zudusi vajadzība pēc šī iepirkuma, nepieciešamas būtiskas izmaiņas iepirkuma procedūras dokumentos, Pasūtītāja rīcībā  nav pietiekami daudz finanšu līdzekļu u.c.). 

XI Komisijas tiesības un pienākumi

36. Komisijai ir tiesības pieprasīt, lai Pretendents rakstiski precizē informāciju par piedāvājumu.

37. Komisijas pienākums ir nodrošināt iepirkuma procedūras norisi un dokumentēšanu atbilstoši Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem.

XII Papildus informācija

38. Nolikumam ir pievienoti 4 (četri) pielikumi, kas ir tā neatņemama sastāvdaļa:

38.1. 1. pielikums: Tehniskās specifikācijas;
38.2. 2. pielikums: Pretendenta pieteikuma forma;
38.3. 3. pielikums: Tehniskā – finanšu piedāvājuma forma;
38.4. 4. pielikums: Pieredzes apraksta forma.
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TEHNISKĀS SPECIFIKĀCIJAS

1.   Projekta „Veselības aprūpes un veselības veicināšanas procesā iesaistīto institūciju personāla tālākizglītība nozares ilgtspējīgai attīstībai” (turpmāk – projekts) atbildīgās personas sniedzamie pakalpojumi:

1.1. plānot dokumentu izstrādi un realizāciju projekta īstenošanai;
1.2. nodrošināt projekta īstenošanai noteikto funkciju un pasākumu izpildi;
1.3. plānot projekta administrēšanas vienības darbu, nodrošinot tās nepārtrauktību un funkciju izpildi;

1.4. nodrošināt likumu, Ministru kabineta noteikumu, rīkojumu, kontrolējošo iestāžu rīkojumu un norādījumu izpildi projekta administrēšanas jomā;
1.5. pārstāvēt VM kā finansējuma saņēmēja projekta administrēšanas vienību sēdēs, sanāksmēs un citos pasākumos par projekta īstenošanas jautājumiem, kā arī attiecībās ar fiziskām un juridiskām personām, valsts un pašvaldību iestādēm; 
1.6. sniegt priekšlikumus par projekta administrēšanas vienības darba organizācijas pilnveidošanu;
1.7. vadīt un uzraudzīt projekta plānošanas un uzraudzības komisijas darbu;

1.8. uzraudzīt projekta aktivitāšu norises kvalitātes novērtēšanu, iesaistot tajā projekta plānošanas un uzraudzības komisijas locekļus;

1.9. nodrošināt projekta sasniedzamo rādītāju izpildi;

1.10. uzraudzīt projekta informācijas un publicitātes pasākumus;
1.11. nodrošināt projekta progresa pārskata, maksājuma pieprasījuma un citu projekta uzraudzības dokumentu  savlaicīgu un kvalitatīvu sagatavošanu;
1.12.  nodrošināt projekta ietvaros noslēgto līgumu izpildes uzraudzību;
1.13. uzraudzīt projekta  ietvaros izstrādāto mācību materiālu glabāšanu un izplatīšanu;
1.14. uzraudzīt projekta ietvaros izstrādāto informatīvo materiālu un prezentācijas materiālu izplatīšanu projekta publicitātes nodrošināšanai atbilstoši normatīvo aktu prasībām;
1.15. nodrošināt projekta rezultātu saglabāšanu un uzturēšanu.
2.  Līguma izpildes vieta

Brīvības iela 72, Rīga, Latvijas Republikas Veselības ministrija.

3.  Līguma izpildes laiks

No līguma noslēgšanas brīža līdz 2011.gada 30.septembrim.
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PRETENDENTA PIETEIKUMA FORMA
Pretendents, __________________________________________________________,

(pretendenta vārds, uzvārds vai nosaukums)

reģ. Nr. vai personas kods  _______________________

tā _________________________________________________________________

                (vadītāja vai pilnvarotās personas vārds un uzvārds – ja pretendents ir juridiska persona)
personā, ar šī pieteikuma iesniegšanu piesakās piedalīties iepirkumā „Eiropas Savienības fondu 2007. – 2013.gada plānošanas perioda projekta „Veselības aprūpes un veselības veicināšanas procesā iesaistīto institūciju personāla tālākizglītība nozares ilgtspējīgai attīstībai”  atbildīgās personas pakalpojumu iegāde” (Nr. VM2010/17ESF) un 

· apņemas ievērot iepirkuma nolikumu; 

· apliecina, ka visas piedāvājumā sniegtās ziņas ir patiesas;
· apņemas (ja Pasūtītājs izvēlējies šo piedāvājumu) sniegt pakalpojumu  par cenu ____________________ Ls (norādīt summu vārdiem; bez PVN,  t.sk. normatīvajos aktos paredzētais iedzīvotāju ienākuma nodoklis un darba ņēmēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas). 

Paraksts
: _____________________________________ 

(Pretendenta vadītājs vai pilnvarotais pārstāvis) 

Pilns vārds, uzvārds: _____________________________

Amats: _____________________________________

Pretendenta adrese: ______________________________

Pretendenta tālruņa, faksa numurs ___________________
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TEHNISKĀ – FINANŠU PIEDĀVĀJUMA FORMA
1. IESNIEDZA

	Pretendenta vārds, uzvārds/nosaukums
	Rekvizīti

	
	


2. KONTAKTPERSONA

	Vārds, uzvārds
	

	Adrese
	

	Tālr./fakss
	

	e-pasta adrese
	


3. PRETENDENTA PIEDĀVĀJUMS

3.1. TEHNISKAIS PIEDĀVĀJUMS

	
	Prasības
	Pretendenta piedāvājums

	1.
	plānot dokumentu izstrādi un realizāciju projekta īstenošanai
	

	2.
	nodrošināt projekta īstenošanai noteikto funkciju un pasākumu izpildi
	

	3.
	plānot projekta administrēšanas vienības darbu, nodrošinot tās nepārtrauktību un funkciju izpildi
	

	4.
	nodrošināt likumu, Ministru kabineta noteikumu, rīkojumu, kontrolējošo iestāžu rīkojumu un norādījumu izpildi projekta administrēšanas jomā
	

	5.
	pārstāvēt VM kā finansējuma saņēmēja projekta administrēšanas vienību sēdēs, sanāksmēs un citos pasākumos par projekta īstenošanas jautājumiem, kā arī attiecībās ar fiziskām un juridiskām personām, valsts un pašvaldību iestādēm
	

	6.
	sniegt priekšlikumus par projekta administrēšanas vienības darba organizācijas pilnveidošanu
	

	7.
	vadīt un uzraudzīt projekta plānošanas un uzraudzības komisijas darbu
	

	8.
	uzraudzīt projekta aktivitāšu norises kvalitātes novērtēšanu, iesaistot tajā projekta plānošanas un uzraudzības komisijas locekļus
	

	9.
	nodrošināt projekta sasniedzamo rādītāju izpildi
	

	10.
	uzraudzīt projekta informācijas un publicitātes pasākumus
	

	11.
	nodrošināt projekta progresa pārskata un citu projekta uzraudzības dokumentu  sagatavošanu
	

	12.
	nodrošināt projekta ietvaros noslēgto līgumu izpildes uzraudzību
	

	13.
	uzraudzīt projekta  ietvaros izstrādāto mācību materiālu glabāšanu un izplatīšanu
	

	14.
	uzraudzīt projekta ietvaros izstrādāto informatīvo materiālu un prezentācijas materiālu izplatīšanu projekta publicitātes nodrošināšanai atbilstoši normatīvo aktu prasībām
	

	15.
	nodrošināt projekta rezultātu saglabāšanu un uzturēšanu
	


3.2. FINANŠU PIEDĀVĀJUMS

	Nr.
	Pakalpojums
	Piedāvājuma cena 

(Ls/mēnesī, bez PVN,                         t.sk. normatīvajos aktos paredzētais iedzīvotāju ienākuma nodoklis un darba ņēmēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas)

	
	Projekta „Veselības aprūpes un veselības veicināšanas procesā iesaistīto institūciju personāla tālākizglītība nozares ilgtspējīgai attīstībai” atbildīgās personas pakalpojumu sniegšana
	


Piedāvājuma cena (Ls/mēnesī, bez PVN, t.sk. normatīvajos aktos paredzētais iedzīvotāju ienākuma nodoklis un darba ņēmēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas) vārdiem: _______________________________________________________

4.PARAKSTS

	Vārds, uzvārds
	

	Paraksts
	

	Datums
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PIEREDZES APRAKSTA FORMA
	                                        Nr.

p.k.
	Pakalpojuma nosaukums un

īss veiktā darba apraksts
	Pasūtītāja vai darba devēja  nosaukums, adrese
	Pasūtītāja vai darba devēja kontaktpersona vārds, uzvārds tālrunis
	                Darba periods
	Veiktā  darba rezultatīvie rādītāji un darba izpildes novērtējums
 

	Pieredze darbā vai amatā, kas saistīts ar valsts pārvaldes iestādes vai tās struktūrvienības darba plānošanu, organizēšanu un vadīšanu
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Pieredze personāla tālākizglītības procesa plānošanā, koordinācijā un kvalitātes nodrošināšanā veselības jomā
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Pieredze Eiropas Sociālā fonda projektu sagatavošanā, koordinācijā un ieviešanā
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Pieredze publisko iepirkumu sagatavošanā un organizēšanā
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Pretendenta paraksts _______________________
� Šeit un turpmāk - gadījumā, ja iestāde, kam jāizsniedz personas pieredzi apliecinošu dokumentu, ir likvidēta vai reorganizēta, attiecīgo pieredzi var apliecināt ar citiem dokumentiem.


� Pieteikums ir jāparaksta Pretendenta vadītājam vai viņa pilnvarotai personai (šādā gadījumā obligāti jāpievieno pilnvara)





� Jānorāda sasniegtais kvalitatīvais un kvantitatīvais rezultāts (projektā sasniegtie rezultatīvie radītāji, ja attiecināms), kā arī jāapraksta darba izpildes novērtējums, kuru sniegušas, piemēram, kontrolējošās vai atbildīgās institūcijas (vai projekta ietvaros bijušas neattiecinātas izmaksas, nav ievērots plānotais projekta īstenošanas laika grafiks, konstatēti iepirkumu procedūru pārkāpumi projekta ietvaros, negatīvi revīzijas vai citu uzraugošo iestāžu atzinumi u.tml.).





